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MEMORIA TÉCNICA SINTÉTICA DEL PROYECTO PARA PRESENTAR LA JUSTIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES DE LAS LÍNEAS DE SUBVENCIONES PARA FORMACIÓN-2017 DE LA ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL LEADER 2014-2020 DEL “CENTRO PARA EL DESARROLLO DE SOBRARBE Y RIBAGORZA” (CEDESOR)
1. IDENTIFICACIÓN DEL BENEFICIARIO:
	ENTIDAD / PROMOTOR

	

	DNI / CIF
	

	DOMICILIO FISCAL
	

	LOCALIDAD
	
	CÓDIGO POSTAL
	

	TELÉFONO
	
	FAX
	

	E-MAIL

	
	TELÉFONO MÓVIL
	

	PÁGINA WEB
	


        (Nota: Rellenar sólo en caso de personas jurídicas)
	REPRESENTANTE LEGAL 
	

	N.I.F
	

	DIRECCIÓN
	

	LOCALIDAD 
	
	CÓDIGO POSTAL
	

	TELÉFONO 
	


2. IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO:
	TITULO DEL PROYECTO:
	

	Nº EXPEDIENTE:
	

	SÍNTESIS DE LA  EJECUCIÓN DEL PROYECTO SUBVENCIONADO:

	Breve descripción del proyecto ejecutado:

	

	Breve resumen de las actuaciones realizadas:

	


	Objetivos y resultados alcanzados mediante la ejecución del proyecto:

	

	Necesidades cubiertas:


	

	Modificaciones al proyecto inicial           (si las hubiera) y justificación de los cambios:

	


3. CRITERIOS DE SELECCIÓN DE PROYECTOS DE LA E.D.L.L. DE CEDESOR:
GENERALES – Nota: se requiere cumplimentar las siguientes tablas y acreditar documentalmente estos compromisos en firme como mejor corresponda para proceder a valorar los criterios de selección de operaciones subvencionables. Estos compromisos se habrán de justificar en la certificación de la ayuda.

NOTA: ACREDITAR LOS CRITERIOS DE SELECCIÓN QUE SE AFIRMARON EN LA SOLICITUD DE AYUDAS. ES CONDICIÓN INDISPENSABLE PARA PODER COBRAR LA AYUDA LEADER, DADO QUE SE DEBE REFRENDAR LA PUNTUACIÓN OBTENIDA.
	1. ALINEACIÓN CON LA ESPECIALIZACIÓN INTELIGENTE:

	Nota: Contribuye al posicionamiento del territorio como referente en materia de salud y bienestar

(Cfr. Documento EDLL 2014-2020 expuesta al público desde la web www.cedesor.es) 

 Alta.

 Media.

 Baja.

(valores no acumulables)
	(Explicación justificativa, aportando documentación acreditativa  cuando proceda)



	2. ÁMBITO DE INFLUENCIA TERRITORIAL:

	 Supracomarcal

     (conjunto del territorio CEDESOR).

 Comarcal.

 Supramunicipal, municipal 

       y/o local.

(valores no acumulables)
	(Explicación justificativa, aportando documentación acreditativa cuando proceda)




	3. INNOVACIÓN:

	PROYECTO CON INVERSIONES INMATERIALES: 

 Forma parte de una estrategia coordinada del territorio.

 Contenido innovador con respecto a la formación que habitualmente se ofrece en el territorio.

 Metodología innovadora, distinta de la teleformación.
	(Explicación justificativa, aportando documentación acreditativa cuando proceda)


	4. RECURSOS ENDÓGENOS:

	 El proyecto valoriza o facilita el desarrollo de los recursos endógenos, incluida la rehabilitación de elementos patrimoniales relevantes, singulares, emblemáticos, etc. y/o el patrimonio inmaterial, la cultura y la identidad del territorio.
	(Explicación justificativa, aportando documentación acreditativa cuando proceda)


	5. EQUILIBRIO TERRITORIAL:

	 Facilita el acceso a los servicios mejorando la calidad de vida.


	(Explicación justificativa, aportando documentación acreditativa cuando proceda)


	6. ACCESIBILIDAD UNIVERSAL:

	 El proyecto incluye medidas complementarias a las exigidas legalmente para favorecer la accesibilidad.


	(Explicación justificativa, aportando documentación acreditativa cuando proceda)



COMUNES PONDERADOS – Nota: se requiere cumplimentar las siguientes tablas y acreditar documentalmente estos compromisos en firme como mejor corresponda para proceder a valorar los criterios de selección de operaciones subvencionables. Estos compromisos se habrán de justificar en la certificación de la ayuda.

	7. MEDIO AMBIENTE Y CAMBIO CLIMÁTICO:

	 Proyecto que versa sobre la conservación y protección del medio ambiente.

 Incorpora energías renovables para autoconsumo, otras medidas de eficiencia energética y en la gestión del agua, y/o disminución-tratamiento selectivo de residuos.


	(Explicación justificativa, aportando documentación acreditativa cuando proceda)


	8. EMPLEO:

	 Creación de empleo.

 Consolidación de empleo.

 Contribución a crear un entorno favorable para el empleo.

 Formación para el empleo.
	(Explicación justificativa, aportando documentación acreditativa cuando proceda)


	9. IMPACTO SOCIAL:

	Colectivos con necesidades específicas: niños, discapacitados, y tercera edad.

 Desempleados y demandantes de empleo.

 Mujeres y jóvenes (hasta 40 años inclusive). 

 Población en general.

 Agentes económicos.

(valores no acumulables)
	(Explicación justificativa, aportando documentación acreditativa cuando proceda)



CRITERIOS ESPECÍFICOS A.P. 6.1. CONSERVACIÓN Y MEJORA DEL MEDIO AMBIENTE.

Nota: se requiere cumplimentar las siguientes tablas y acreditar documentalmente estos compromisos en firme como mejor corresponda para proceder a valorar los criterios de selección de operaciones subvencionables. 

Estos compromisos se habrán de justificar en la certificación de la ayuda.

	EN PROYECTOS CON INVERSIONES INMATERIALES, CONTRIBUCIÓN A:

	 Actuar en alguna de las siguientes temáticas: participación y educación ambiental, contaminación, residuos, uso eficiente de los recursos, eficiencia energética, cambio climático, Espacios naturales Protegidos, recursos forestales, especies de flora o fauna  identificativas del territorio.

 Implantar estrategias y operaciones ligadas a un uso compartido y sostenible del territorio.

 Fomentar hábitos saludables, incluida la alimentación y el consumo de productos de proximidad.

 Poner en valor el territorio y su identidad con procesos participativos, de voluntariado, y/o asociacionismo.

 Desarrollar otras acciones relacionadas con el medio ambiente y el cambio climático contempladas en la EDLL.

(valores no acumulables)
	(Explicación justificativa, aportando documentación acreditativa cuando proceda)



CRITERIOS ESPECÍFICOS A.P. 8.2. FORMACIÓN PARA EL EMPLEO.

Nota: se requiere cumplimentar las siguientes tablas y acreditar documentalmente estos compromisos en firme como mejor corresponda para proceder a valorar los criterios de selección de operaciones subvencionables. 

Estos compromisos se habrán de justificar en la certificación de la ayuda.

	SECTOR ESTRATÉGICO:

	 Agroalimentario o forestal.

 Industria o servicios.

 Otros sectores

(valores no acumulables)
	(Explicación justificativa, aportando documentación acreditativa cuando proceda)


	OBJETIVOS:

	.Mejorar la empleabilidad, la calidad del empleo y/o la cualificación profesional.

 Fomentar el espíritu emprendedor.

 Mejorar la competitividad de la empresa.

 Promover la igualdad de oportunidades a través de la conciliación de la vida laboral, familiar y personal.

 Fomentar el empoderamiento rural, la gobernanza local o la participación activa de los participantes.

 Promover el aprendizaje de lenguas extranjeras

 Mejorar la competitividad digital a través de la difusión, el conocimiento y uso de las TIC en el territorio.

.

.
	(Explicación justificativa, aportando documentación acreditativa cuando proceda)



	En……………………………….. , a …., de ……………………. de 20……

EL BENEFICIARIO DE LA AYUDA LEADER
Fdo.______________________________
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