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	MEMORIA DESCRIPTIVA DE PROYECTO PARA PRESENTAR UNA SOLICITUD
A LAS LÍNEAS DE SUBVENCIONES PARA INVERSIONES PRODUCTIVAS
DE LA ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL LEADER 2014-2020 DEL
CENTRO PARA EL DESARROLLO DE SOBRARBE Y RIBAGORZA – CEDESOR

- Convocatoria 2020-
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1. IDENTIFICACIÓN DEL SOLICITANTE:

	ENTIDAD / PROMOTOR
	

	DNI / CIF
	

	DOMICILIO FISCAL
	

	LOCALIDAD
	
	CÓDIGO POSTAL
	

	TELÉFONO
	
	FAX
	

	PÁGINA WEB
	
	TELÉFONO MÓVIL
	

	E-MAIL
	


(Rellenar sólo en caso de personas jurídicas)

	REPRESENTANTE LEGAL
	

	N.I.F.
	

	DIRECCIÓN
	

	LOCALIDAD
	
	CÓDIGO POSTAL
	

	TELÉFONO
	
	CORREO ELECTRÓNICO
	


2. IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO:

	TÍTULO DEL PROYECTO:
	

	UBICACIÓN DEL PROYECTO 

	Dirección:
	

	Localidad:
	

	DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO DE INVERSIÓN
(El contenido de este apartado con el cuadro “DESCRIPCIÓN DETALLADA DE LA INVERSIÓN” de la Solicitud de ayuda)

	

	

	DESCRIPCIÓN DE LA ACTUACIÓN: El proyecto consiste en………………..
OBJETIVOS: Los objetivos que pretendo alcanzar son……………………..

DETALLE DE LA INVERSIÓN Y ACTIVIDAD A DESARROLLAR: La inversión a realizar para con el proyecto se resume en………………..

CONTRIBUCIÓN AL DESARROLLO DE LA ZONA: El proyecto contribuye al desarrollo del territorio porque ………………………………….
PRESUPUESTO DE LOS GASTOS A EFECTUAR: Los gastos consisten en …………., resultando una inversión elegible de………

IMPACTO AMBIENTAL PREVISTO, EN SU CASO:

El impacto ambiental del proyecto se concreta en ……………………………

Y las medidas correctoras adoptadas se resumen en…………………………….




	FORMULARIO 
	TABLA RESUMEN DE OBJETIVOS Y NECESIDADES ESTRATÉGICAS QUE SE ABORDAN CON EL PROYECTO.

	NOTA: Marcar con una X en caso de que el proyecto afecte a los objetivos y las necesidades de la estrategia EDLL de CEDESOR.
LOS OBJETIVOS Y NECESIDADES SEÑALADOS NO SE CONSIDERAN EN LA BAREMACIÓN DEL PROYECTO (PUNTUACIÓN),
PERO HAN DE MOSTRAR COHERENCIA CON LO QUE SE INDIQUE/DEFIENDA EN LOS CRITERIOS DE BAREMACIÓN, O ESTOS ÚLTIMOS SERÍAN INVALIDADOS.


	MARCAR
	Nº
	OBJETIVOS GENERALES

	
	O.G.1
	Fijar y atraer población al territorio y paliar los desequilibrios económicos y demográficos internos.

	
	O.G.2
	Generar desarrollo económico inteligente, sostenible e innovador en el territorio.

	
	O.G.3
	Mejorar la calidad de vida y la inclusión social, y evitar cualquier forma de discriminación.

	MARCAR
	Nº
	OBJETIVOS ESPECÍFICOS

	
	O.E.1
	Crear y consolidar empleo, impulsando la competitividad de las empresas del territorio.

	
	O.E.2
	Mejorar las infraestructuras y servicios a la población que contribuyan a la igualdad de oportunidades.

	
	O.E.3
	Empoderar a las personas residentes en el territorio, impulsando su desarrollo integral.

	
	O.E.4
	Poner en valor los recursos endógenos del territorio de forma sostenible y saludable.

	MARCAR
	Nº
	NECESIDADES PRIORIZADAS

	
	N.1
	Alinear la inversión y la actividad económica (pública y privada), con una Especialización Inteligente e innovadora vinculada a la salud y el bienestar.

	
	N.2
	Mantener y atraer población, especialmente en pequeños núcleos rurales.

	
	N.3
	Reducir los desequilibrios demográficos, económicos y de servicios dentro del territorio.

	
	N.4
	Mejorar la competitividad interior y exterior de las PYMES y los autónomos, con especial atención a las actividades artesanas, tradicionales y a las desarrolladas en núcleos menos poblados, fortaleciendo el tejido empresarial y generando nuevas oportunidades económicas.

	
	N.5
	Apoyar a instituciones asistenciales no lucrativas que mitigan las deficiencias del Estado del Bienestar.

	
	N.6
	Fomentar la inversión en infraestructuras, equipamientos y servicios de uso público, especialmente en los núcleos menos poblados.

	
	N.7
	Potenciar el estilo de vida rural y saludable de ambas comarcas, con alta calidad de vida percibida entre sus habitantes, como activo para la fijación y atracción de población.

	
	N.8
	Fomentar la transformación y valorización de recursos endógenos, en especial en los sectores agroalimentario y forestal, con modelos sostenibles, compatibles con el patrimonio y la forma de vida saludable del territorio.

	
	N.9
	Impulsar el autoempleo y la cultura emprendedora.

	
	N.10
	Aprovechar el potencial del territorio en yacimientos de empleo nuevos o con evidente margen de crecimiento, destacando: salud y bienestar, servicios básicos y de proximidad, economía social, empleo verde, sector forestal y servicios tecnológicos.

	
	N.11
	Aplicar criterios de salud, sostenibilidad y eficiencia energética a la construcción y rehabilitación de edificios e infraestructuras.

	
	N.12
	Favorecer la creación y consolidación de empleo de calidad, apoyando nuevas iniciativas económicas sostenibles que contribuyan a la diversificación de la actividad productiva.

	
	N.13
	Promover el aprendizaje continuo y alineado con los recursos endógenos y las tendencias de mercado, haciendo hincapié en la formación en lenguas extranjeras y en las experiencias educativas transnacionales.

	
	N.14
	Favorecer la incorporación de la mujer al mercado laboral, la conciliación de la vida personal, familiar y laboral, y la igualdad de condiciones entre ambos sexos, contribuyendo a una mayor feminización del territorio.

	
	N.15
	Promover la innovación social y la cooperación entre agentes sociales del territorio, mediante modelos rurales, integrales y sostenibles, adecuados a las necesidades reales de la población.

	
	N.16
	Promover la participación y cooperación efectiva de todos los actores del territorio en proyectos que contribuyan al desarrollo integral de sus comarcas, desarrollando partenariados público-privados y creando sinergias entre los distintos sectores productivos.

	
	N.17
	Desarrollar nuevos productos turísticos, de carácter experiencial, que pongan en valor los recursos endógenos del territorio, posicionen a ambas comarcas como un referente en la provisión de salud y bienestar, y contribuyan a la diversificación y desestacionalización del sector turístico.

	
	N.18
	Potenciar el desarrollo personal, la inserción sociolaboral y la participación activa de los jóvenes.

	
	N.19
	Retener el talento local y complementarlo con la captación de talento externo.

	
	N.20
	Fijar la accesibilidad integral, a edificios e infraestructuras tanto públicas como privadas, como una prioridad de inversión.

	
	N.21
	Sensibilizar y formar a la población del territorio, y en especial al tejido empresarial, sobre el potencial de los recursos endógenos  y “saber hacer” propio, con atención prioritaria los sectores agroalimentario y forestal.

	
	N.22
	Habilitar y mantener infraestructuras de apoyo a empresas y emprendedores, favoreciendo la cooperación y la eficiencia de recursos.

	
	N.23
	Reforzar la sensibilización y el compromiso de la población local con la conservación y la gestión sostenible del patrimonio, el medio ambiente y la biodiversidad.

	
	N.24
	Promover la formación y el uso de las TIC a todos los niveles: teleformación, búsqueda de empleo, teletrabajo, producción, promoción y comercialización de productos y servicios del territorio…

	
	N.25
	Incentivar la diferenciación y certificación de calidad de los productos y servicios del territorio, para verificar su carácter sostenible y saludable y hacer frente a las nuevas tendencias de consumo basadas en el precio.

	
	N.26
	Crear nuevos canales de comercialización y distribución (CCC), acordes a las nuevas formas de consumo, y fomentar el consumo de productos locales.

	
	N.27
	Incorporar medidas de eficiencia energética y de recursos a los procesos productivos y formar a los trabajadores para su correcta aplicación.

	
	N.28
	Fomentar la inversión en infraestructuras y programas socioeducativos y sociolaborales dirigidos a colectivos desfavorecidos.

	
	N.29
	Impulsar la cultura de investigación, desarrollo e innovación, a todos los niveles, como motor de desarrollo y recuperación económica, e incentivar la colaboración público-privada en este campo.

	
	N.30
	Implantar una gestión y planificación forestal integral que permita su aprovechamiento sostenible y su correcta conservación.

	
	N.31
	Promover la eficiencia energética en infraestructuras y edificios públicos.

	
	N.32
	Invertir en la adecuación y mantenimiento de infraestructuras de turismo activo, que contribuyan a posicionar a ambas comarcas como un referente en la promoción de la salud y el bienestar.

	
	N.33
	Facilitar el acceso al crédito para el desarrollo de nuevos proyectos e iniciativas empresariales.

	
	N.34
	Promover el autoabastecimiento energético del territorio mediante la generación de energías renovables, reduciendo el incremento de costes energéticos.

	
	N.35
	Adoptar modelos de Responsabilidad Social Empresarial y Economía Social, que contribuyan a una economía sostenible e integradora.

	
	N.36
	Invertir en nuevas infraestructuras de telecomunicaciones de uso público, con estrategias coordinadas entre administraciones y agentes privados, para evitar la acentuación de la brecha digital rural.

	
	N.37
	Implantar formación vinculada al sector forestal, agroganadero y agroalimentario, con especial atención a la producción ecológica y artesana. 

	
	N.38
	Apoyar la restauración y conservación de patrimonio natural, histórico y cultural, que contribuye, además, a generar riqueza en el territorio mediante su puesta en valor.

	
	N.39
	Desarrollar la Administración Electrónica, permitiendo la eficiencia de recursos y la reducción de desplazamientos.


	CONTRIBUCIÓN A LOS OBJETIVOS HORIZONTALES DE LA UNIÓN EUROPEA: 
“El fondo FEADER tiene como misión contribuir a la estrategia Europa 2020 fomentando un desarrollo sostenible en toda la Unión como complemento de los demás instrumentos de la PAC y la política de cohesión. Contribuirá al desarrollo en la Unión de un sector agrícola más equilibrado desde la óptica territorial y medioambiental, más respetuoso con el clima, más resistente a los cambios climáticos, más competitivo y más innovador. También debe contribuir al desarrollo de los territorios rurales”
[Argumentar, si procede, la contribución del proyecto con los objetivos horizontales de la U.E.:
Habrán de ser coherentes con las tablas de NECESIDADES y los CRITERIOS DE BAREMACIÓN]
Nota: cumplimentar únicamente en el caso de que se trate de una inversión que esté incluida en el proyecto

	 Medio ambiente, dado que ………………..
 Cambio Climático, puesto que ……………………..
 Innovación según U.E., porque ……………………



3. CRITERIOS DE SELECCIÓN DE PROYECTOS DE LA E.D.L.L. DE CEDESOR:

Cumplimentar las siguientes tablas para la valoración de cada criterio, debiendo acreditar documentalmente este compromiso en firme como mejor corresponda, también en la fase de certificación de la ayuda para su comprobación.
Nota: cumplimentar todos los apartados. 
En aquellos criterios en los que pudiendo ser objeto de baremación, se considere que la entidad no lo cumple, se deberá indicar: “No”

En aquellos criterios que no resulten de aplicación, según su caso, se deberá indicar: “No aplica”.

Sólo se estimarán los criterios correctamente declarados a efectos de baremación.
NO SERÁN OBJETO DE BAREMACIÓN AQUELLOS CONCEPTOS QUE NO SE INCLUYAN EN LA INVERSIÓN ELEGIBLE.

	1. TERRITORIO

	HABITANTES de la localidad: 
(valores no acumulables)

Fuente:  IAEST, www.aragon.es/iaest 
 Localidad hasta 100 habitantes
 Localidad entre 101 y 300 habitantes
 Localidad entre 301 y 500 habitantes
 Localidad con más de 500 habitantes
	La localidad donde se ejecuta el proyecto es ________________ y tiene _______ habitantes según los datos estadísticos oficiales.

	ALTITUD:                                    
(valores no acumulables)

Fuente:  IAEST, www.aragon.es/iaest 

 Actividad desarrollada a una altitud superior a 1200 metros.
 Actividad desarrollada a una altitud entre 1001 y 1200 metros.
 Actividad desarrollada a una altitud entre 801 y 1000 metros.
 Actividad desarrollada a una altitud entre 601 y 800 metros.
 Actividad desarrollada a una altitud de hasta 600 metros.
[Observaciones: Por defecto, se tomará la altitud de la localidad más próxima. En caso contrario, el promotor deberá acreditar este dato.]


	La localidad donde se ejecuta el proyecto es ________________ y tiene una altitud de _______ metros según los datos estadísticos oficiales.


	2. IGUALDAD Y TRABAJO EN RED

	COLECTIVO DE DIFÍCIL INSERCIÓN: 
Si el promotor pertenece a uno de los siguientes colectivos:
 Mujer

 Joven -hasta 40 años-
 Persona con discapacidad que acredite documentalmente una minusvalía mínima del 33%. 
 Desempleado/a de larga duración (Un mínimo de 6 meses ininterrumpidos inscrito en el INAEM)
 Mayor de 50 años
(No acumulable con el criterio de ECONOMÍA SOCIAL) 

(Observaciones: En entidades jurídicas con personalidad propia se estimará si cuentan con participación igual o superior al 50% en el capital de la misma)


	(Indicar cuál)


	ECONOMÍA SOCIAL:

 Si el promotor es una entidad de economía social: fundaciones, asociaciones, cooperativas, mutualidades, sociedades laborales, empresas de inserción, centros especiales de empleo, sociedades agrarias de transformación, federaciones, y ONGs.
(No acumulable con el criterio de COLECTIVO DE DIFÍCIL INSERCIÓN)
	(Indicar cuál)


	ASOCIACIONISMO:

 El promotor es socio o se compromete a serlo de alguna asociación empresarial del territorio.
(Observaciones: Se deberá acreditar mediante la presentación de un certificado emitido la asociación. Para la certificación final del expediente tendrá que acreditar su condición definitiva de socio)


	(Indicar cuál/es)
Se acredita documentalmente mediante la aportación de un certificado de la entidad.



	3. INNOVACIÓN

	ACTIVIDAD:

(valores no acumulables)
 Nueva actividad en el municipio
 Nueva actividad en la localidad
(Observaciones: Se acreditará el número de licencias existentes para la misma actividad.)


	(Documentarlo mediante certificado del Ayuntamiento)


	I+D+i, HERRAMIENTAS TIC, Y OTROS CAMBIOS INNOVADORES: 

 Proyectos que introducen innovaciones que suponen cambios muy significativos en el producto, el proceso, el marketing, el registro de patentes, la organización de la empresa, etc., y/o aplican herramientas TIC innovadoras o políticas de I+D+i.

	(Explicarlo)



	4. COMPETITIVIDAD:

	TIPO DE PROYECTO:
(valores no acumulables)

 Primer establecimiento.
 Ampliación, modernización, diversificación, traspaso o traslado.
	(Explicarlo)



	CALIDAD Y CERTIFICACIÓN:

  El proyecto conlleva la implantación de sistemas de certificación y/o la instauración de marcas de calidad reconocidas oficialmente.
(Observaciones: Sólo se admitirán tramitaciones realizadas con posterioridad a la fecha de presentación de la solicitud de la ayuda, y que acrediten su concesión y/o certifiquen su próxima concesión en fecha anterior a la solicitud de pago final de la ayuda.)
	(Explicarlo)



	5. SOSTENIBILIDAD

	MEDIO AMBIENTE Y CAMBIO CLIMÁTICO:

 Incorpora energías renovables para autoconsumo, otras medidas de eficiencia energética y en la gestión del agua, y/o disminución-tratamiento selectivo de residuos, y/o aplica medidas para reducir las emisiones de CO2.
(Observaciones: Ninguno de estos sistemas será objeto de baremación si tienen la consideración de medidas estandarizadas y/o vienen impuestas por la normativa vigente.)
	(Explicarlo)



	APROVECHAMIENTO DE RECURSOS ENDÓGENOS: 

 Pone en valor, comercializa o publicita recursos endógenos del territorio, y/o mediante la ejecución del proyecto rehabilita elementos singulares, patrimoniales o culturales, que estén catalogados. 
(Observaciones: Los recursos humanos no tienen la consideración de recursos endógenos. Asimismo, en el caso de proyectos del sector turismo/hostelería, ofrecer información a sus clientes sobre los recursos/productos turísticos de la comarca, no se considerará aprovechamiento de recursos endógenos al considerarse un criterio de elegibilidad para el referido sector.

De la misma manera, en el caso de los restaurantes, la utilización en sus cartas de productos agroalimentarios y/o especialidades gastronómicas del territorio, no tendrá la consideración de aprovechamiento de recursos endógenos, al tratarse de un criterio de elegibilidad para esta tipología de establecimiento. Únicamente podrá ser considerado como criterio de selección, si dichos productos agroalimentarios y/o especialidades gastronómicas del territorio, son ofertados en los menús. Por su parte, no tendrá la consideración de recurso endógeno aquellos obsequios o similares ofrecidos por el promotor a sus clientes. En caso de venta de producto local se deberán acreditar, al menos, la venta de productos de 4 empresas del territorio. La catalogación del elemento deberá de acreditarse documentalmente.)
	(Explicarlo)




	6. EMPLEO

	CREACIÓN (en UTA): 
Por cada puesto de trabajo a crear de carácter autónomo y/o indefinido, que habrá de mantener un mínimo de tres años, según indica la normativa LEADER.
Por cada puesto de trabajo a crear de carácter temporal, que habrá de mantener un mínimo de tres años, según indica la normativa LEADER.
	Indique a continuación el número de puestos de trabajo INDEFINIDOS a crear con el proyecto : ___________
Indique a continuación el número de puestos de trabajo TEMPORALES a crear con el proyecto : ___________

	CONSOLIDACIÓN (en UTA):
Por cada puesto de trabajo a consolidar, que habrá de mantener un mínimo de tres años, según indica la normativa LEADER.
	Indique a continuación el número de puestos de trabajo a consolidar con el proyecto: ___________

	7. ALINEACIÓN EI

	ESPECIALIZACIÓN INTELIGENTE:

(Valores no acumulables)
[Observaciones: en la EDLL 2014-2020 de CEDESOR se define y potencia el territorio como facilitador de bienestar y salud. facilitador de bienestar y salud. El concepto de especialización tiene que ver con: turismo saludable (deporte, naturaleza, terapias, etc.); productos agroalimentarios saludables (ecológicos, artesanos, con materias primas procedentes del territorio, terapéuticos); construcción saludable (bioconstrucción); minimización de impactos ambientales (depuración, restauración, etc.); o servicios públicos que faciliten la especialización].

Contribuye al posicionamiento del territorio como referente en materia de salud y bienestar:

 Proyecto que conlleva la generación de productos y/o servicios que demuestren estar alineados con la E.I. de CEDESOR, y que dispone previamente o vaya a solicitar alguna certificación reconocida.
 Proyecto que conlleva la generación de productos y/o servicios que demuestren estar alineados con la E.I. de CEDESOR, pero que no dispone ni vaya a solicitar ninguna certificación reconocida.
	(Explicarlo)




NOTA: Cuando la inversión realizada se ubique en más de una localidad, para los criterios de "Altitud", "Habitantes" y "Actividad", se aplicará una media ponderada en función del porcentaje de inversión que se ejecute en cada localidad. Análogamente, cuando el proyecto contemple varias actividades, y alguna o varias de ellas, sean nuevas, para el criterio de “Actividad”, se aplicará el mismo sistema; en este caso, en función del porcentaje de inversión que suponga cada actividad.
ESPECÍFICOS - Cumplimentar en las siguientes tablas únicamente los apartados relativos a las operaciones FEADER en las que encaje su proyecto para su comprobación. Argumentar respuesta si procede:
	A.P. 3.1 – Creación y mejora de la competitividad de PYMES AGROALIMENTARIAS:

	Avanza en la cadena de valor del producto, transformando materias primas de una explotación propia.
	

	Vende directamente al consumidor (presencial) o participa en un Circuito Corto de Comercialización (CCC). Observaciones: por "CCC" se entenderá venta directa o venta a través de un solo intermediario].
	

	Ofrece visitas guiadas en sus instalaciones o a otros productos turísticos ligados a su producción.
	

	Conlleva el registro de una nueva marca comercial.
[Observaciones: sólo se admitirán tramitaciones realizadas con posterioridad a la fecha de presentación de la solicitud de ayuda, y que acrediten su concesión en fecha anterior a la solicitud de pago final de la ayuda]
	

	Se basa en un saber-hacer tradicional, propio del territorio (especificar).
	

	Se compromete a asistir a acciones formativas vinculadas al sector de la iniciativa que mejoren su cualificación, más allá de lo exigible por normativa y con una duración mínima de 15 horas en total.
[Observaciones: para acreditar la formación, se deberá aportar título/s acreditativo/s donde conste la entidad formativa, el programa del curso, la fecha de realización y la duración.]

	

	

	A.P. 3.2 – Creación y mejora de la competitividad de PYMES FORESTALES:

	Vende directamente al consumidor (presencial) o participa en un Circuito Corto de Comercialización (CCC).
Observaciones: por "CCC" se entenderá venta directa o venta a través de un solo intermediario].
	

	Produce insumos para la generación de energía renovable.
	

	Contempla medidas de prevención de riesgos, recuperación y/o regeneración forestal vinculadas a la explotación económica.
	

	Se compromete a asistir a acciones formativas vinculadas al sector de la iniciativa que mejoren su cualificación, más allá de lo exigible por normativa y con una duración mínima de 15 horas en total.
[Observaciones: para acreditar la formación, se deberá aportar título/s acreditativo/s donde conste la entidad formativa, el programa del curso, la fecha de realización y la duración.]

	

	A.P. 3.3 – Creación y mejora de la competitividad de PYMES de OTROS SECTORES:

	Proyecto de carácter itinerante que da servicio a más de un municipio con carácter programado/permanente.
	

	Proyecto que contribuye a mejorar o ampliar los servicios para los colectivos más desfavorecidos (niños, tercera edad o personas con discapacidad).
	

	Cuenta con sistemas de evaluación de la satisfacción del cliente.
	

	Incluye medidas complementarias a las exigidas legalmente para favorecer la accesibilidad. 

[Observaciones: En el caso de obra civil, deberá estar acreditado documentalmente por técnico competente].
	

	Ofrece visitas guiadas en sus instalaciones o a otros productos turísticos ligados a su producción.
	

	Conlleva el registro de una nueva marca comercial.
[Observaciones: sólo se admitirán tramitaciones realizadas con posterioridad a la fecha de la presentación de la solicitud de ayuda, y que acrediten su concesión en fecha anterior a la solicitud de pago final de la ayuda]
	

	Se compromete a asistir a acciones formativas vinculadas al sector de la iniciativa que mejoren su cualificación, más allá de lo exigible por normativa y con una duración mínima de 15 horas en total.

[Observaciones: para acreditar la formación, se deberá aportar título/s acreditativo/s donde conste la entidad formativa, el programa del curso, la fecha de realización y la duración.]

	

	Únicamente para los proyectos del sector TURISMO / HOSTELERÍA:

 (Nota: valores no acumulables con los anteriores)

	Incremento de categoría, superando el mínimo exigido por CEDESOR.
	

	Oferta menús especiales para colectivos con necesidades específicas (niños, alérgicos, diabéticos, etc.).
	

	Habilita un servicio público y complementario de estacionamiento y/o pernoctación de autocaravanas (parking con servicios específicos), conforme a la normativa aplicable.
	

	Cuenta con sistemas de evaluación de la satisfacción del cliente (especificar).
	

	Obtención del reconocimiento de alguna de las especialidades establecidas en el Decreto 14/2018, de 23 de enero, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba el Reglamento de los establecimientos hoteleros y complejos turísticos balnearios en Aragón. En el caso de las casas rurales, obtención de alguna de las menciones establecidas en el Decreto 204/2018, de 21 de noviembre, del Gobierno de Aragón, por el que se establece la ordenación y regulación de las casas rurales en Aragón.
	

	Incluye medidas complementarias a las exigidas legalmente para favorecer la accesibilidad. 
[Observaciones: En el caso de obra civil, deberá estar acreditado documentalmente por técnico competente].
	

	Conlleva el registro de una nueva marca comercial.
[Observaciones: sólo se admitirán tramitaciones realizadas con posterioridad a la fecha de la presentación de la solicitud de ayuda, y que acrediten su concesión en fecha anterior a la solicitud de pago final de la ayuda]
	

	Se compromete a asistir a acciones formativas vinculadas al sector de la iniciativa que mejoren su cualificación, más allá de lo exigible por normativa y con una duración mínima de 15 horas en total.
[Observaciones: para acreditar la formación, se deberá aportar título/s acreditativo/s donde conste la entidad formativa, el programa del curso, la fecha de realización y la duración.]

	


NOTA: en el caso de los expedientes en los que la casa rural forme parte de un proyecto integrado, le resultarán de aplicación los criterios de selección específicos del ámbito de programación al que pertenezca la actividad principal subvencionable.  
NOTA: COMPROMISOS OBLIGATORIOS PARA EL SECTOR DE TURISMO / HOSTELERÍA
 FORMCHECKBOX 
 El solicitante de la ayuda Leader tendrá el compromiso en firme de ofrecer información a sus clientes sobre los recursos / productos turísticos de la comarca.
 FORMCHECKBOX 
 En los restaurantes:
 FORMCHECKBOX 
 Utilizarán en sus cartas productos agroalimentarios y/o especialidades gastronómicas del territorio
 FORMCHECKBOX 
 Dispondrán sus cartas en francés, inglés y castellano. En los municipios limítrofes con Cataluña y/o bilingües, las dispondrán también en catalán si así lo decidiera su Ayuntamiento.

4. RESUMEN DEL PRESUPUESTO DEL PROYECTO:

DETALLE DE LOS COSTES EN EUROS:

	DESGLOSE  DE  COSTES
	PRESUPUESTO

	Obra Civil
	Superficie total afectada
	_ _ _,_
m2

	Capítulo 1
	

	Capítulo 2
	

	Capítulo 3
	

	Capítulo 4 
	

	Capítulo 5 
	

	Capítulo 6 
	

	Capítulo 7
	

	Capítulo 8
	

	Total ejecución material
	

	Gastos generales y beneficio industrial
	           %
	

	Honorarios de redacción del proyecto
	           %
	

	Honorarios de dirección de obra
	           %
	

	Coordinación de seguridad y salud
	           %
	

	IVA
	           %
	

	(A) Presupuesto total de obra civil
	

	DESGLOSE  DE  COSTES
	BASE  IMPONIBLE
	IVA
	PRESUPUESTO TOTAL

	Equipamiento y mobiliario
	
	
	

	Maquinaria
	
	
	

	Otros (desglosar)
	
	
	

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	(B) Presupuesto total 
	
	
	

	(A)+(B) TOTAL COSTES DE LA INVERSION
	


(*) El promotor no podrá recibir para el mismo proyecto de inversión ayuda EDLL y cualesquiera otras, dado que son incompatibles con cualquier otra ayuda para la misma finalidad (véase la Orden de Bases Reguladoras, “Régimen de compatibilidad”). En todo caso, el solicitante se verá obligado a poner en conocimiento de CEDESOR todas aquellas ayudas que se soliciten y/o se obtengan para acometer las inversiones y optar por una de ellas renunciando expresamente al resto por ser incompatibles.

	Explicación detallada sobre el Plan de financiación previsto, según lo indicado en la Solicitud de ayuda. 

En el caso de que se existan préstamos o similares, indicar si están cofinanciados por la UE (u organismo público) o consisten en una bonificación del tipo de interés:
	


5. OTRAS ACTUACIONES FUTURAS QUE PUDIERA CONLLEVAR ESTA ACTUACIÓN:


Declaro y me responsabilizo que todos los datos aportados en esta memoria explicativa del proyecto para el cual solicito ayuda Leader son ciertos y que, conforme estipula la legislación vigente, acreditaré documentalmente los compromisos plasmados en la misma en la futura certificación de la ayuda y/o cuándo me sea requerido.

Y para que conste a efectos de la solicitud de ayuda para la realización de operaciones conforme a la Estrategia de Desarrollo Local Leader de CEDESOR en el marco del Programa de Desarrollo Rural para Aragón 2014-2020, suscribo la presente memoria en _______________________________, a _____ de ____________ de 20__.
Fdo.: __________________________

NOTA. - CEDESOR y/o el Gobierno de Aragón podrán solicitar, en su caso, cualquier información ampliada sobre cualquiera de los aspectos recogidos en esta memoria, así como la acreditación documental de los compromisos declarados por el solicitante.

* NOTA: A LOS EFECTOS DE VALORAR LOS CRITERIOS DE SELECCIÓN DE PROYECTOS EN CONCURRENCIA COMPETITIVA,


SÓLO SE ESTIMARÁN LOS CAMPOS EFECTIVAMENTE CUMPLIMENTADOS. LOS CRITERIOS SE COMPUTARÁN COMO COMPROMISOS EN FIRME.








(SI PROCEDE)












